




 

   

 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

               

               

               

               

               

 

    
 

 

Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000001 - TECNO COSTRUZIONI SRL Codice fiscale: 01655880035

Paghe Infinity: 25.05.00           Utente: FILROB                                                       Data: 20/05/2025           Ora: 14:59:27

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Sede Legale:

Posta elettr.: PEC:

Telefono:

Occupazione totale al 31/12/2024 (II anno del biennio) Numero complessivo: di cui femmine:

Attività economica esercitata:

Contratto prevalente:

Altri contratti applicati:

Numero unità produttive:

VIA ALLA CARTIERA, SNC VERBANIA (VB) - IT

info@tecno-costruzioni.com tecnocostruzioni@pec.tecno-costruzioni.com

0323 552290

32 3

412000 Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

Z0105 Ind.Edile

1

Occupati alle dipendenze al 31/12/2023 (primo anno del biennio) e al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati al 31/12/2023 (I anno biennio) 9 3 27 36 3 1

Assunzioni 1 4 5

Cessazioni 9 9

Occupati al 31/12/2024 (II anno biennio) 10 3 22 32 3 1
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Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

OCCUPATI al 31/12/2024 PROMOSSI nel  2024 ASSUNTI nel 2024

MF MF MFF F F

Impiegati Ind.Edile 3' Livello 2 1 1
Ind.Edile 4' Livello 1
Ind.Edile 5' Livello 4 2
Ind.Edile 6' Livello 1
Ind.Edile 7' Livello 2

TOTALE QUALIFICA 10 3 1

Operai Ind.Edile 1' Livello 2 1 1
Ind.Edile 2' Livello 10 1
Ind.Edile 3' Livello 7 1
Ind.Edile 4' Livello 3 2

TOTALE QUALIFICA 22 2 4

TOTALE 32 3 2 5

Di cui Disabili e Cat. Protette Ind.Edile 2' Livello 1
Tot. di cui disabili/Cat.Prot. 1
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Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tempo Indeterminato 8 3 18 26 3 1
Di cui Part-time 1 1 1 1
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Tempo Determinato 3 3
Di cui Part-time
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Apprendistato 2 1 3

TOTALE DIPENDENTI 10 3 22 32 3 1
Di cui Part-time 1 1 1 1
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

CIGS
Cig in Deroga
Contratto Solidarietà
CIG no zero ore 16 16 1

Dip. in stato di gravidanza o in congedo
a qualunque titolo (es. aspettativa) 1 1 3 4 1 1
Di cui cong.obblig. di maternità/paternità
Di cui congedo parentale

Lav. in somministrazione

ORE LAVORATE 17.764 5.058 33.759 51.523 5.058 1.077
Di cui ore di Straordinario 359 359
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Tabella 2.4 - Mobilità tra unità produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni di contratti registrati nell'anno - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Trasferiti tra unità produttive o dipendenze
Promossi a categoria superiore

Cessazioni 9 9
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 5 5
Fine rapporto a termine 2 2
Licen.individ.giust.mot.oggettivo 1 1
Reces.DDL prova/Fine appr. Dlgs. n.81/15 1 1

Da t. determ. a t. indeterm. 2 2
Da PT a tempo pieno
Da tempo pieno a PT

Pagina /1 1



 

   

 

  

   

       

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 

Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000001 - TECNO COSTRUZIONI SRL Codice fiscale: 01655880035

Paghe Infinity: 25.05.00           Utente: FILROB                                                       Data: 20/05/2025           Ora: 14:59:27

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2023)

QUALIFICA

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO

AL 31/12/2023

MF F

Impiegati 302.052,00 94.023,00
Operai 544.212,00

TOTALE 846.264,00 94.023,00
Di cui Disabili e Cat. Protette 23.121,00
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Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO Di cui COMPONENTI ACCESSORIE

MF MFF F

Impiegati Ind.Edile 3' Livello 51.999,00 30.950,00
Ind.Edile 4' Livello 41.071,00
Ind.Edile 5' Livello 137.321,00 65.034,00
Ind.Edile 6' Livello 47.869,00
Ind.Edile 7' Livello 106.060,00

TOTALE QUALIFICA 384.320,00 95.984,00

Operai Ind.Edile 1' Livello 30.327,00 348,75
Ind.Edile 2' Livello 241.159,00 448,53
Ind.Edile 3' Livello 207.852,00 4.898,36
Ind.Edile 4' Livello 47.609,00 2.575,34

TOTALE QUALIFICA 526.947,00 8.270,98

TOTALE 911.267,00 95.984,00 8.270,98
Di cui Disabili e Cat. Protette Ind.Edile 2' Livello 16.760,00
Tot. disabili/Cat.Prot. 16.760,00
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Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

Sezione 3 - Tabella 3.1 - Informazioni generali sulle unità produttive nell'ambito provinciale

Occupati per provincia con più di 50 dipendenti, al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

PROVINCIA

DIRIGENTI

DIRIGENTI

QUADRI

QUADRI

IMPIEGATI

IMPIEGATI

OPERAI

OPERAI

ALTRO

ALTRO

TOTALE

TOTALE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MF

MF MF MF MF MF MF MF

F F F F F F F

FF F F F F F

Straord. 5.741,33 5.741,33
Super.ind. 2.472,00 2.472,00
Pr.prod.
Altro 57,65 57,65

VERBANO-CUSIO-OSSOLA (VB) 10 3 22 32 3 1
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